Lex
EC‘-iTiMD!E AKADEMIK
MOTIVASYON

Motivasyon farkli tanimlamalarla literatlrde genis bir yere sahiptir. Kelime

kokeni Latince olup “movere” sézcugunden turemistir ve “harekete gecmek,

harekete gecirmek” anlamina gelmektedir. Turkcede tam bir karsiligi
olmamasiyla beraber ‘guduleme” kelimesiyle karsilanmaktadir.

Halise Nur Dogali

uduleme kelimesinin koku olan “gudu”
Tark Dil Kurumu sozltgunde “Bilingli

veya bilingsiz olarak davranisi doguran,
davranisin surekliligini saglayan ve ona yon veren
herhangi bir gug, saik” olarak aciklanmaktadir
(Bayrakceken ve ark., 2021).

Akademik motivasyon ise bireyin egitim ve
ogrenme surecine yonelik i¢sel bir istek, tutku
ve c¢aba gosterme durumudur. Akademik
motivasyon;  bir  dgrencinin

okul, Universite veya diger "Motivasyon, bir hedefe
veya amaca ulasmak
edinme ve drenme konusunda 1GIN gereken cabayi
istekli olma durtusunt ifade qrtiran bir motordur. 2006)
Davranislar icin istekli
motivasyon olmak Uzere ikiye hale gelmesinde

ayrilir. igsel motivasyon, bireyin etKili ve 6grenme ve
6gretme asamasinda
da 6n plana ¢ikan
bilgiler edinmekten veya kendi faktorlerdendir. "

egitim ortamlarinda  basarili
olma, hedeflerine ulasma, bilgi

eder. Akademik motivasyon,
icsel  motivasyon ve  dissal

icsel bir istek ve ilhamla hareket
etmesini ifade eder. Bir 6grenci,
konuyu  6grenmekten,  yeni

kisisel gelisimini saglamaktan
zevk alabilir. icsel motivasyon,
o6grencinin 6grenme faaliyetine bagimsiz olarak
katilmasini  tesvik eder. Dissal motivasyon
ise bireyin disaridan gelen 6dul, takdir veya
cezbedici faktorlerle hareket etmesini ifade eder.
Ornegin, notlar, basarilar, 6gretmenin takdiri veya
ebeveynlerden gelen 6vgu dissal motivasyon
kaynaklari olabilir. Bu motivasyon turu de
o6grencinin basari icin belirli hedeflere ulasma
arzusunu tetikleyebilir.

Motivasyon, karsilikli etkilesim yaratan sonug
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olarak bir seyleri 5grenmeye zorlayan bir gadudur.
Buna bagh olarak motivasyon, &grenmenin
on kosuludur. Akademik motivasyon saglamis
ogrencilerin konuya, karsilarina cikan problemlere
¢6zUm bulmaya daha istekli oldugu gorultrken
motivasyonsuz ogrencilerin  derslere isteksiz
oldugu, karsilarina c¢ikan problemlerde kagcma
egilimi goésterdigi gdzlemlenmistir. Motivasyon,
bir hedefe veya amaca ulasmak icin gereken
gabayi artiran bir motordur. Davranislar icin istekli
hale gelmesinde etkili ve 6grenme
ve 6gretme asamasinda da on plana
cikan faktorlerdendir. Ogrencilerin
motive oldugu surece derslerde iyi
oldugu gdzlemlenirken (Akbaba,
yeterince  gudulenmemis
6grenci 6grenmeye hazir degildir
(Selcuk, 2007). Gunumuzde
ogretmenlerin ve velilerin karsilastigi
énemli bir sorun da égrenme icin

gerekli  motivasyonu  alamayan
ogrencilerdir.
AKADEMIK MOTIVASYONU

ETKILEYEN FAKTORLER

Ogretmenin niteligi akademik motivasyonu
etkileyen faktérlerdendir. Ogretmenin sinif igi
mudahaleleri, bireysel farklliklari gdzetmesi,
uygun yontem ve teknikleri kullanmasi, basariyi
desteklemesi ve tesvik etmesi akademik
motivasyonu olumlu veya olumsuz yonde
etkilemektedir (Yurt,2022).Ogretmenin,dgrenciye
alternatifler sunarak, esnek 6grenme imkanlarini
saglamasi dgrencilerde derse ve okula karsi merak
duygusu uyandirmasli motivasyon duzeylerini
etkilemektedir (Gomleksiz & Serhatliodlu, 2014).



Bir diger faktor, ailelerin 6grencilere destek olmasi
ve egitimlerine 6nem vermesidir. Destekleyici
ve uyaricl bir 8grenme ortami, ortamin temiz ve
gUvenilir olmasi, gesitlendirilmis sinif igi etkinlikler
ve ilgi c¢ekici materyallerle zenginlestiriimesi
akademik motivasyonu etkileyen faktorlerdendir.

Ogrencinin kendisine dair basari beklentileri,
akademik motivasyonunu etkileyen bir diger
onemli faktérdlr. EJer bir 6grenci kendisini
basarili olarak gormeye inaniyorsa, daha yuksek
bir motivasyonla calisma egdiliminde olacaktir
(Bacanli, 2013).

TURKIYE'DEKi OGRENCILERIN
AKADEMIK MOTIVASYONU

Tarkiye'deki egitim sistemi, sinav odakli bir
sistemdir. Bu durum, &grencilerin daha c¢ok
faktore bagli olarak degerlendirildigi ve kapsaml
bir 6grenme deneyimine pek odaklaniimadigi
anlamina gelir. Ogrencilerin sinavlara
odaklanmalari ve bilgiyi ezberlemeye dayal bir
yaklasim benimsemeleri tesvik edilir. Bu durum,
ogrencilerin - motivasyonunu olumsuz yonde
etkiler ve yaraticilik, elestirel dusunme ve problem
¢ézme gibi becerilerin gelisimine engel olur.
Sinav baskisi 6grenmenin keyifli yanlarini géz
ardi etmeye yol acar. Aileden ve gevreden gelen
yUksek basari beklentisi, 6grenciler arasi kiyas da
motivasyonu olumsuz yonde etkileyen faktorler
arasindadir.

Tarkiye'de ortalama bir rehber o6gretmene
ilkogretimde 941, lisede 589 ogrenci dusmektedir.
Ogrencilerin  bireysel, akademik ihtiyaclarina
uygun destegi ve ilgiyi rehberlik ve psikolojik
danismanlardan alamamalari akademik
hayatlarina yon veremeyen dgdrencileri olumsuz
etkilemektedir.

TUrkiye'de teknoloji ile egitimin entegre
edilemedigi bircok dezavantajli  bolgemizde
mevcuttur. Bunun en yakin ornegini Covid-19
Salgin’'nda uzaktan egitim dénemi teknolojiye
ve internete erisim sorunlar, dgrencilerin
motivasyonunu olumsuz ydnde etkilemistir.
Teknik sorunlar, internet baglantisi ve cihaz
eksikligi  gibi faktorler, &grencilerin  egitim
surecine katimini ve motivasyonu dusurdugu
gozlemlenmistir.

DUSUK MOTIVASYON SEBEPLERI VE
ONERILER

Dusuk motivasyon sebeplerinin  birkagr  su
sekildedir: teknoloji, cabuk pes etmek, ilgisizlik,
derslerin gercek dunya ile ilgisi olmamasi, dgrenci
kendiyetenegini bilmemesi, maddiimkansizliklar,
sosyal izolasyon, stres ve tehdit algisi.

Peki bu dusuk motivasyonla nasil mucadele
edecegiz? Oncelikle dustk motivasyonun bir
sorun oldugunu kabul etmeli hem &gretmenin
hem &grencinin birlikte bu sorunu ¢ozmesi igin
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-
hareket etmelidir.

Ogrencilerin dgretilen her konuya yUksek ilgi
duymalarini  beklememek gerekir. Konuya
ilgi, anlamlandirmadan  sonra  gelisebilir.
Bu da cogunlukla bir sure¢ olup yaparak-
yasayarak ogrenme, akran donUtlu ve derse
aktif katilimla mumkin  olabilir.  Ogrencilere
yonelik olumlu pekistirici sdzler, ovgu, isaret
gibi donutler kullanilabilir. Bir baska ¢dézum
de &grenciye 6grenmeyi ogretmektir. Ayrica
konularn gercek yasamla bagdastirmak da
etkili olacaktir (Bayrakceken ve ark, 2021).
Oyunlarla  egitimi  desteklemek, &gdrencinin
hata yapmasina olanak gostermek de dogal
olarak motivasyonu artiracaktir (Sezgin ve
ark, 2018). Olcme sureclerinde  6grencilere
gereginden fazla 6dev ve uygulamalar verilerek
o6grencileri bunaltmamali, onlarin derslere olan
motivasyonlari azaltilmamalidir.

Sonu¢ olarak, motivasyon egitimin temel
bir unsuru olarak géralmelidir. Ogrencilerin
motivasyonlarini artirmak icin egitimciler, ilgi
cekici ve etkilesimli 8grenme ortamlari saglamali,
dgrencilere hedef belirleme ve basariya ulasma
firsatlari  sunmali, olumlu geribildirimler ve
tesvikler kullanmali ve 6grencilerin 6zguvenlerini
artiracak destek saglamalidir. Ayni zamanda
egitim programlari, 6grencilerin ilgi alanlarina ve
ihtiyaclarina uygun olarak tasarlanmalidir. TUm
bu faktorler bir araya geldiginde, 6gdrencilerin
motivasyonu artacak ve daha basarili bir 8grenme
deneyimi elde edecektir.
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